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Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

heute beginnen die Sommerferien - Ihre Kinder und Sie sowie auch unsere Lehrerinnen und Lehrer
freuen sich nach einem ereignisreichen und auch anstrengenden Schuljahr im ersten Jahr im neuen
Gebaude auf die wohlverdienten Ferien. Mit diesem letzten Elternbrief des Schuljahres verabschieden
wir uns mit einem Riickblick auf das abgelaufene Schuljahr und einem Ausblick mit einigen zugehdrigen
Informationen zum neuen Schuljahr 2018/19.

Ruckblick 2017/18

Wir haben im vergangenen Schuljahr unser Profil weiter auf- und ausgebaut. Folgende Entwicklungen,
Projekte, Hohepunkte und Arbeitsfelder des letzten Schuljahres sind da u. a. zu nennen:

Projekte/Veranstaltungen Entwicklung Schulprofil
Grof3es Schulfest zur Einweihung des neuen » Weiterentwicklung der Lernzeit
Schulhauses » Weiterentwicklung schuleigener Lehrplane fiir

» Sponsorenlauf alle Facher

» regelmalige SV-Sitzungen u. Teilnahme der » Weiterentwicklung des Sozialcurriculums
Schiler*innen an den Gremiensitzungen » Weiterentwicklung des ,Tag der

» Schulfotoaktion der Schulpflegschaft Verantwortung®

» Englandfahrt Jahrgang 7 » Weiterentwicklung des EDV-Konzepts

» Klassenfahrt Jahrgang 5 nach Finkenberg » Entwicklung des Konzeptes zum

» Start der Leitbild-Entwicklung = padagogischer Profilunterricht
Tag mit allen am Schulleben beteiligten » Aufbau Berufsorientierungs-Curriculum
(Lehrkrafte, Mitarbeiter*innen, Eltern, » Etablierung der Potentialanalyse und
Schiler*innen) Berufsfelderkundungstage im Rahmen der

» 1. Tag der offenen Tir im neuen Schulhaus mit Berufsorientierung fur Jahrgang 8
Uber 600 Besucher*innen » Ausbau von Kooperationen mit den Firmen

» Vorlesewettbewerb InfraServ, Kreissparkasse Kéln, Media-

» Schulungen durch die Polizei = Jg. 5 Cologne und randstad und Anbahnung
Verkehrssicherheit, Jg. 7 Strafmundigkeit, weiterer Lernpartnerschaften mit den Firmen
Vorbeugung Cybermobbing General Electric, AWO Rudi-Tonn-

» Karnevalsfeiern in den Klassen Altenzentrum, Jugendberufshilfe KJA FischNet

» Vortrag Prof. U. Vieluf zum Thema ,Erfolgreich | > Aufbau und Weiterentwicklung von
gemeinsam Lernen” Praventionskonzepten (Medien, Anti-Mobbing,

» Englische Theatergruppe ,White horse theatre* Verkehrserziehung, Sexualerziehung)
bei uns zu Gast » Aufbau und Ausbau Streitschlichtung

» Praventionstheater Radiks mit ,Fake oder war » Aufbau und Ausbau Beratungskonzepte
doch nur Spal¥* zu Gast (Jg. 8) » Weiterer Aufbau der Schilervertretung

» Wahlpflichtinformation > 7er-Schuler/innen » Start der 2. Fremdsprache Franzosisch ab
stellen ihr Wahlpflichtfach vor Jahrgang 8

» Informationsabend ,Eltern im Gesprach“ zum » Fortbildung, padagogische und
Thema ,Gefahren im Internet” mit der Polizei Schulentwicklungskonferenzen des

» Praventionstheater Comic on mit Kollegiums an zwei Schulentwicklungstagen,
srfausgemobbt.de” zu Gast (Jg. 5) einem Wochenende und vielen weiteren

» Tag der Verantwortung — inkl. Teilnahme am Nachmittagen
Tagwerk Afrika » Weiterentwicklung des ,Lernplaners”

» Schuleigene Fuball-WM in den Mittagspausen | » Fortsetzung der Kooperationen mit dem

» Schulsportfest im Stadion Ganztagspartner ,Schilergarten e. V.

» Schiler*innen-Ehrung am letzten Schultag » Ausbau des Ganztages /

» RegelméaRige Schulpflegschafts-Treffen und Mittagspausenangebot
eine offene Schulpflegschaftssitzung » Ausbildung von Sporthelfer*innen und deren

» Elternstammtische Einsatz im Pausensport
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Stand der Leitbildarbeit

Zu Beginn des letzten Schuljahres sind wir mit der ganzen Schulgemeinde in den Prozess zur
Entwicklung eines Leitbildes eingestiegen. Nach dem gemeinsamen padagogischen Tag zum Auftakt
hat eine Redaktionsgruppe weitergearbeitet und im Austausch mit den Gremien der Schiler*innen,
Eltern und Lehrkréafte unser Leitbild weiterentwickelt. Ergebnis bisher sind folgende 5 Leitbildséatze, die
alle mit demselben Satzanfang beginnen. Hinter diesen Séatzen wird nun unser Schulprogramm
hinterlegt — das wird im kommenden Schuljahr von einer Arbeitsgruppe weiterentwickelt. Auch sollen
diese Leitbildsatze zukinftig im Gebaude kinstlerisch sichtbar werden — auch hierzu werden wir im
nachsten Jahr in den Prozess einsteigen.
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Wir lernen und leben in
Vielfalt...

- yd \-

Ausblick 2018/19

Im kommenden Schuljahr 2018/19 wird unsere Schulgemeinde weiterwachsen. 135 neue Funftklassler
mit ihren Eltern, 9 neue Lehrkrafte und einige Lehrkrafte, die zeitweilig zu uns abgeordnet werden oder
als Vertretungskraft bei uns sind, werden dann zu uns gehéren. Damit haben wir im nachsten Schuljahr
fast 600 Schiler/innen und 54 Lehrkrafte. Alle gemeinsam, zusammen mit den Schilerinnen und
Schilern und Ihnen, liebe Eltern werden wir weiter am Aufbau der Gesamtschule Hirth arbeiten.

Einsatz der Lehrkréfte

Damit die Weitergabe begonnener Konzepte, Lehrplane und Projekte weiterhin gut funktioniert, miissen
wir auch im kommenden Schuljahr beim Einsatz der Lehrkrafte in den Jahrgangsstufen fir eine gute
Vernetzung und Verteilung der Facher sorgen. Es werden — neben den neuen Kolleginnen und
Kollegen - einige der bisherigen Lehrkrafte auch im Team der zukinftigen Jahrgangsstufe 5 eingesetzt.

Damit ist notwendigerweise bei der einen oder anderen Klasse bzw. Lerngruppe ein Wechsel von
Lehrkréften verbunden. Diese Malnahme zur Vernetzung der jeweils neu hinzukommenden Lehrkrafte
ist zwingend notwendig, damit wir uns gemeinsam in die gleiche Richtung entwickeln und effektiv weiter
am Aufbau unserer Gesamtschule arbeiten kdénnen. Wir legen dabei jedoch Wert darauf, die
Beziehungsebene zu unseren Schiilerinnen und Schiilern weiterhin gut zu gestalten und bemiihen uns,
Lehrkréftewechsel gut vorbereitet und wohl dosiert zu vollziehen. In diesem Sinne bitten wir um
Verstandnis, wenn lhre Kinder und Sie zu Beginn des neuen Schuljahres ein neues Gesicht als Tutor*in
oder Fachlehrer*in kennen lernen.
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Start des Profilunterrichts fur Jahrgang 8 - 10

Mit dem kommenden Schuljahr startet der Profilunterricht fur die Jahrgange 8 bis 10. Neben dem Fach
Franzosisch (= Profil Sprache) gibt es dann auch fur alle anderen, nicht-sprachinteressierten
Schiler*innen eine weitere Mdglichkeit zur Profilentwicklung. Die Schiler*innen kénnen nach Neigung
und Interesse sowie zur Weiterentwicklung eines personlichen Profils einen Profilzweig wahlen und
hier einen entsprechenden Kurs wahlen. Folgende weitere ,Profile” werden angeboten: ,Informatik-
Naturwissenschaft-Technik®, ,Gesellschaft und Soziales®, ,Gesundheit und Bewegung“ und ,Kunst-
Musik-Kultur®. Zum Ende der Jahrgangsstufe 7 wahlen die Schiler*innen ihr persénliches Profil und
werden zu Beginn des neuen Schuljahres einen ihrem Profil entsprechenden Kurs belegen. Der
Profilunterricht ist verpflichtend, findet 90 Min. pro Woche statt und schliel3t mit einem Zertifikat ab, das
zum Zeugnis mitgegeben wird.

Veranderungen im Stundenraster und bei den Schul-Endzeiten

Die Kapazitaten in der Mensa reichen ab dem kommenden Schuljahr nicht mehr aus, so dass wir den
Schichtbetrieb beim Essen weiter ausdehnen miissen. Aus diesem Grund musste ein angepasstes
Stundenraster (siehe unten) erstellt werden und wurde es in der Schulkonferenz verabschiedet.

Vor der Mittagspause (Jg. 5 — 7) bzw. danach (Jg. 8 — 10) gibt es nhun an den Langtagen einen 90-
Minuten Unterrichtsblock, damit die Essenszeiten entzerrt werden kénnen. Das hat u. a. auch zur Folge,
dass die letzte Stunde etwas spater enden muss. Es haben dann jedoch viele — insbesondere die
jungeren Jahrgange - zuklnftig nur einmal den kompletten Langtag bis 16.05 Uhr. Das neue
Stundenraster finden es nach den Ferien auch im Lernplaner lhres Kindes.

Abteilung 1 (Jg.5-7) Abteilung Il (Jg. 8 = 10)
Uhrzeit | Montag \ Dienstag \ Mittwoch \ Donnerstag | Freitag Einheit Uhrzeit | M I ‘ Dienstag ‘ Mittwoch ‘ Donnerstag | Freitag
7.55- Gemeinsamer Anfang 0 7.55- Gemeinsamer Anfang
(10min} | 8.05 (10min) | 8.05
8.10 - 1 8.10-
(60 min) | 9.10 (60 min) | 9.10
9.15- 2 9.15 -
(60 min) | 10.15 (60 min) 10.15
10.15- | Pause (20°) Pause (20°) Pause (20°) Pause (20°) Pause (20) 10.15- Pause (20) Pause (20) Pause (20) Pause (207) Pause (207)
10.35 10.35
10.35- 3 10.35-
(60 min) | 11.35 (60 min) | 11.35
11.40 - 4 11.40—
(60 min) | 12.40 (60 min) | 12.40
12.40- 5 12:40- 15 min Pause 15 min Pause
(30 min) 13.10 (30 min) 13:10 Mittagspause dann 5. 5td. Mittagspause Mittagspause dann 5. Std.
(507 (50°) (507)
13.10— 6 13.10— 12:55- 13:55 12:55-13:55
(20 min) | 13:30 I\gg‘tagspause Mittagspause Mittagspause (20 min) 13.30
ma- | (50 (50 7 13.30-
(30 min) | 14:00 (30 min) | 14.00
14.00— 8 14.00 -
(60 min) | 15.00 (60 min) | 15.00
15.05— Werkstatt 9 15.05—
(60 min) | 16.05 (freiwillig) (60 min) 16.05

Terminplanung 2018/19

Damit Sie langfristig in der Familie planen kdnnen, haben wir die wichtigsten Termine fir das néchste
Schuljahr bereits zusammengestellt. Sie erhalten sie als Anlage zu diesem Elternbrief.

Die ersten eineinhalb Wochen im neuen Schuljahr (29.08 bis 07.09.17) wird es — wie Ublich — aus
organisatorischen und padagogischen Grinden noch keinen festen Stundenplan und keinen
Nachmittagsunterricht geben. Es findet Unterricht nach einem Sonderplan — tberwiegend bei den
Tutoren und Tutorinnen bis 12.40 Uhr statt. Der Mensabetrieb startet somit am 10.09.2018, der
Kioskbetrieb ab 03.09.18.
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Mensa-Information

Fur die bereits bei uns bestehenden Jahrgange gibt es eine Information zum Mensabetrieb und
Abonnement-Verfahren unseres Kooperationspartners fir die Mensa, dem Schilergarten e. V. im
Anhang.

Zusammenfassend...

zeigt sich auch nach diesem Schuljahr wieder, dass Ihre Kinder und Sie und auch unsere Lehrkrafte
und Mitarbeiter*innen der Schule stolz sein kdnnen, auf das im letzten Schuljahr Erreichte. Wir haben
uns nun gut eingelebt im neuen Schulhaus und hatten all das nicht geschafft, wenn wir nicht so tolle
Kinder, Eltern und Lehrkréfte und Mitarbeiter/innen hétten, die sich so engagiert und in guter
gemeinsamer Kommunikation fur weiteren Auf- und Ausbau unserer Schule eingesetzt haben!

Bei allen Beteiligten in der Elternschaft, in den schulischen Gremien, im Forderverein, in der
Lehrerschaft, bei den weiteren Mitarbeiter*innen der Schule und bei unseren Kooperationspartnern
mochte ich mich dafir ganz herzlich bedanken! Ihr Engagement, Ihre Unterstutzung, lhr Verstandnis,
Ihre Geduld und auch Flexibilitdt an vielen Stellen macht unsere (Aufbau-)Arbeit in der Schule und die
Erfolge im letzten Schuljahr erst mdglich!

Phil, KI. 5.2

Wir wiinschen Ihnen und lhren Kindern sehr schdone und erholsame Sommerferien und freuen uns auf
ein Wiedersehen am 29.08.2018. (Jahrgang 5 am 30.08.18 — Einschulungsfeier 9.00 Uhr)

Mit freundlichen GrifRen

WS

Sabine Sommer
Gesamtschuldirektorin




